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DENUNCIA PUBLICA

VIOLACION DE LOS ACUERDOS LABORALES POR PARTE DE
LA ALCALDIA DE YUMBO

La Central Unitaria de Trabajadores subdirectiva Valle del Cauca, expresa su rechazo
Por el incumplimiento de los acuerdos laborales pactados entre las Organizaciones
Sindicales del Municipio de Yumbo y la Alcaldia.

Estas acciones por parte de la Alcaldia de Yumbo representan una grave violacion a
los compromisos establecidos en la Negociacién Colectiva y un desconocimiento de
los derechos progresivos garantizados para los empleados publicos.
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A pesar de los esfuerzos realizados en la mesa de dialogo y los compromisos
adquiridos, hemos sido testigos de una flagrante falta de cumplimiento por parte de la
Administracion, lo cual afecta directamente el bienestar y los derechos de los
trabajadores.
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Exigimos que la Alcaldia de Yumbo respete y cumpla con los acuerdos establecidos
y hacemos un llamado a las autoridades correspondientes para que tomen cartas en
el asunto. De no recibir una respuesta pronta y efectiva, no dudaremos en tomar las
medidas legales y de movilizacion que sean necesarias para la defensa de los
derechos.

El desconocimiento de acuerdos laborales por parte de la Alcaldia no solo afecta a los
empleados, sino que también representa una violacion de derechos laborales que
debe ser atendida de manera formal y cuidadosa

Derechos Laborales

For Paz. Soberania.
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